
Por favor, responde a las siguientes preguntas de manera honesta y objetiva. Tu opinión es 
valiosa para mejorar el ambiente laboral en nuestra empresa. Las respuestas son anónimas.

Encuesta de clima laboral

Sección 1. Información personal
Nombre (opcional):
Departamento/Área:
Antigüedad en la empresa:
Puesto de trabajo:

Sección 2. Comunicación interna
¿Cómo calificarías la efectividad de la comunicación interna en tu equipo?

Muy efectiva
Efectiva
Neutra
Inefectiva
Muy inefectiva

¿Te sientes escuchada/o en tu equipo?

Siempre
A veces
Raramente
Nunca

Sección 3. Ambiente de trabajo
¿Cómo describirías el ambiente de trabajo en tu área?

Positivo
Neutral
Negativo

¿Se fomenta la colaboración entre los miembros del equipo? 

Sí, siempre
Frecuentemente
A veces
Raramente
Nunca

Coloca tu
logo aquí



Encuesta de clima laboral

Sección 4. Desarrollo profesional y bienestar laboral
¿Te sientes satisfecha/o con las oportunidades de desarrollo profesional en la empresa?

Muy satisfecha/o
Satisfecha/o
Neutral
Insatisfecha/o
Muy insatisfecha/o

¿Cómo calificarías el equilibrio entre tu vida laboral y personal?

Sección 5. Liderazgo y dirección
¿Cómo evalúas la efectividad de tu líder/director en la gestión del equipo?

Comentarios adicionales
Por favor, comparte cualquier comentario adicional que creas importante para 
mejorar el clima laboral en tu equipo:

¿Recibes feedback regular sobre tu desempeño?

Sí, regularmente
Ocasionalmente
Raramente
Nunca

Muy efectiva
Efectiva
Neutra
Inefectiva
Muy inefectiva

Excelente
Bueno
Regular
Malo
Muy malo

Coloca tu
logo aquí
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